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ВЕЛИКОХУТІРСЬКА ГІМНАЗІЯ 

ШЕВЧЕНКІВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ

КУП’ЯНСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
НАКАЗ
02 .09 . 2021 року








           № 51 
Про затвердження структури 

методичної роботи в школі 

в 2021/2022 навчальному році  

Відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та «Про дошкільну освіту», на виконання «Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки», інструктивно-методичних листів Міністерства освіти і науки України, положень Концепції «Нової української школи», на виконання заходів щодо реалізації регіональних освітніх проєктів Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти» та враховуючи результати підсумків методичної роботи Великохутірської гімназії у 2020/2021 навчальному році 

наказую :
1.  Адміністрації закладу:

1.1.  СПЛАНУВАТИ методичну роботу закладу освіти згідно з моделлю методичної роботи Великохутірської гімназії.

До 10.09.2021
2.2. ПРОДОВЖИТИ працювати  над методичною темою «Спрямування інноваційної діяльності (ноосферної освіти) на формування професійних та особистих якостей вчителя під час освітнього процесу».

Упродовж  2021/2022 навчального року

2.4. ОНОВИТИ плани заходів щодо реалізації регіональних освітніх проєктів Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти»: «Підвищення ефективності професійного самовдосконалення педагогічних працівників у міжкурсовий (міжатестаційний) період», «Підвищення якості підготовки учнів Харківської області до Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів», «Підвищення ефективності професійної майстерності (управлінської діяльності) керівників загальноосвітніх навчальних закладів у міжкурсовий (міжатестаційний)  період», «Модернізація початкової школи», «Концепція розвитку природничо-математичної освіти (STEM–освіти)», «Виховний простір Харківщини: вектори розвитку», «Розвиток інклюзивної освіти в Харківській області», «Наукові обрії Харківщини», «Моніторинг якості освіти в умовах модернізації освітнього простору», «Модернізація освітнього простору Харківської області в умовах децентралізації», «Удосконалення змісту освітніх програм курсів підвищення кваліфікації»,«Моніторинг у сфері загальної середньої освіти в умовах розбудови сучасної української школи»
До 21.09.2021
2.5. СТВОРИТИ комфортні умови педагогам закладу освіти щодо реалізації засад академічної доброчесності кожного в контексті Концепції Нової української школи.

Упродовж 2021/2022 навчального року 

2.6. ЗАБЕЗПЕЧИТИ сприятливе освітнє середовище для адаптації першокласників
Вересень 2021 року
2.7. ЗАБЕЗПЕЧИТИ використання інформаційних засобів, цифрових освітніх ресурсів, інноваційних освітніх методик і технологій в освітньому процесі з метою підвищення кваліфікації педагогічних працівників, якості практичних знань та умінь учнів та рівня їх вихованості на основі компетентнісного та особистісно – зорієнтованого підходів.
Упродовж  2021/2022 навчального року

2.8. ОРГАНІЗУВАТИ роботу шкільних методичних об’єднань вчителів відповідно до Положення про шкільні предметні методичні об’єднання вчителів, , а саме:
· суспільно-гуманітарного циклу предметів;

· математично-природничого циклу предметів;

· художньо-естетичного та здоров’язберігаючого циклу предметів;

· учителів початкових класів;
· класних керівників.
До 06.09.2021
2.8.1. ПРИЗНАЧИТИ керівників шкільних методичних об’єднань вчителів: 
БЛАГУ А.М. – вчителя початкових класів, керівником  шкільного методичного об’єднання  класних керівників;
ПОГОРЄЛОВУ Л.В. – вчителя початкових класів, керівником шкільного методичного об’єднання  вчителів початкових класів;
МАКСИМЕНКО Н.О. – вчителя біології, керівником шкільного методичного об’єднання  вчителів природничо-математичного циклу;
РУДЕНКА О.М. – вчителя фізичної культури, керівником шкільного методичного об’єднання   вчителів здоров’язберігаючого та художньо-естетичного  циклу; 

СЕРГІЄНКО О.В. –  вчителя української мови, керівником шкільного методичного об’єднання   вчителів суспільно-гуманітарного  циклу;

УЛЯТОВСЬКУ Д.М. – вчителя початкових класів, керівником психолого-педагогічного семінару. 

До 06.09.2021
2.9. Керівникам шкільних методичних об’єднань:

1.9.1.  СПЛАНУВАТИ роботу методичних об’єднань у  2021/2022 навчальному році на основі діагностики, аналізу інформації про стан професійної компетентності педагогів, їхніх потреб і труднощів, які виникали під час роботи.
До 06.09.2021
2.9.2.  ПРОВОДИТИ засідання шкільних методичних об’єднань предметних циклів. 

4 рази впродовж навчального року

2.9.3.  ОРГАНІЗУВАТИ взаємовідвідування уроків учителями, які входять до складу ШМО.

Упродовж 2021/2022 навчального року

2.9.4. ЗАБЕЗПЕЧИТИ готовність шкільних учнівських команд до участі в різних етапах олімпіад, конкурсів та змагань з відповідних предметів.
Жовтень 2021 – січень 2022
2.9.5.  КООРДИНУВАТИ організацію проведення предметних тижнів.
Упродовж 2021/2022 навчального року
2.9.6. БРАТИ участь у вивченні стану викладання предметів, підготовці і проведенні педагогічних рад, нарад при директорові тощо.
Упродовж 2021/2022 навчального року
3. ЗАТВЕРДИТИ склад методичної ради закладу освіти:
БЕЗНІС Ю.М. – голова ради, вчитель української мови та літератури;

БЛАГУ А.М. – вчителя початкових класів, керівником  шкільного методичного об’єднання  класних керівників;
ПОГОРЄЛОВУ Л.В. – вчителя початкових класів, керівником шкільного методичного об’єднання  вчителів початкових класів;
МАКСИМЕНКО Н.О. – вчителя біології, керівником шкільного методичного об’єднання  вчителів природничо-математичного циклу;
РУДЕНКА О.М. – вчителя фізичної культури, керівником шкільного методичного об’єднання   вчителів здоров’язберігаючого та художньо-естетичного  циклу; 

СЕРГІЄНКО О.В. –  вчителя української мови, керівником шкільного методичного об’єднання   вчителів суспільно-гуманітарного  циклу;

УЛЯТОВСЬКУ Д.М. – вчителя початкових класів, керівником психолого-педагогічного семінару. 

До 03.09.2021
3.1. ОРГАНІЗУВАТИ роботу «Школи молодого вчителя» за модульною програмою для вчителя: БЛАГОЇ А.М., вчителя початкових класів
До 03.09.2021
3.2. ЗДІЙСНИТИ аналіз якості забезпечення освітнього процесу кадрами з відповідною педагогічною освітою.

До 03.09.2021
3.3. ОНОВИТИ плани заходів щодо реалізації аспектів самоосвітньої діяльності педагогічних працівників школи відповідно до основних положень Концепції Нової української школи, завдань регіональних освітніх проєктів Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти» 
До 21.09.2021
3.4. ЗАБЕЗПЕЧИТИ організаційно-методичну допомогу з питань підготовки педагогічних працівників до проведення уроків (відповідно до оновлених програм з навчальних дисциплін) та виховних заходів. 
Упродовж 2021/2022 навчального року

3.5. ЗАБЕЗПЕЧИТИ участь педагогічних працівників у районних методичних заходах згідно з планом роботи Шевченківського гуманітарного відділу (освіти, культури, молоді, фізичної культури та спорту).
Упродовж 2021/2022 навчального року

3.6. СКЛАСТИ план вивчення ефективного педагогічного досвіду педагогічних працівників закладу: ГЕРМАН А.М.,БЕЗНІС Ю.М., МАКСИМЕНКО Н.О., ПИРОГ Т.А.
До 21.09.2021
3.7. ЗАБЕЗПЕЧИТИ функціонування системи моніторингу всіх ланок повної загальної середньої освіти.

Упродовж 2021/2022 навчального року

3.8. ЗАБЕЗПЕЧИТИ функціонування сайту школи, поновлення інформацій про діяльність закладу. 
Один раз на тиждень

3.9. ЗАБЕЗПЕЧИТИ участь вчителів та всього колективу закладу у традиційних педагогічних конкурсах різних рівнів.
Упродовж 2021/ 2022 навчального року

3.10. СТВОРИТИ комфортні умови та запровадити постійний супровід діяльності педагогічних працівників з обдарованими дітьми (підготовка до участі в олімпіадах, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН тощо).
З 01.09.2021  року

3.11. ПОДАТИ до Шевченківського гуманітарного відділу (освіти, культури, молоді, фізичної культури та спорту) :

· копію наказу «Про організацію та структуру методичної роботи на 2021/2022 н.р.»

До 21.09.2021
· копію наказу «Про підсумки методичної роботи за 2021/2022 н.р.»

До 15.06.2022
4. Педагогічним працівникам закладу освіти:
43.1. ЗАБЕЗПЕЧИТИ викладання навчальних предметів відповідно чинних нормативних документів
Постійно 
4.2. СКЛАСТИ та реалізувати план заходів з питань самоосвіти при здійсненні освітнього процесу з урахуванням проходження за очно - дистанційною формою (змішаною) (підготовка планів-конспектів уроків відповідно до оновлених програм з навчальних дисциплін, виховних заходів; використання технічних засобів навчання, он-лайн ресурсів, допоміжних матеріалів тощо).
З 01.09 2021 

4.3. ЗАБЕЗПЕЧИТИ використання інформаційних засобів, цифрових освітніх ресурсів, інноваційних освітніх методик і технологій у освітньому процесі з метою підвищення власної кваліфікації, якості знань учнів та рівня їх вихованості.

 З 01.09 2021 року

4.4. БРАТИ активну участь у професійних конкурсах, науково-методичній і науково-дослідницькій діяльності, що організовується на рівні району, області, України.
Упродовж 2021/2022 навчального року 

4.5. Вчителям-предметникам:  БЕЗНІС Ю.М., ПОДДУБНІЙ Ю.В., ПОГОРЄЛОВІЙ Л.В., НІЩЕНКО Я.О. розробити заходи щодо якісної підготовки учнів до ДПА та реалізувати їх у практиці.

З 01.09.2021
4.6. Вчителям-предметникам: СЕРГІЄНКО О.В., БЕЗНІС Ю.М., МАКСИМЕНКО Н.О., ПОГОРЄЛОВІЙ Л.В. , НІЩЕНКО Я.О. розробити заходи щодо роботи з обдарованими  та здібними дітьми та почати їх підготовку  до участі у різних етапах учнівських олімпіад, творчих  конкурсів.

З 01.09.2021 

4.7. Створити особисті сайти (блоги) (БОБРУС Л.І., БЛАГІЙ А.М., СЕРГІЄНКО О.В., РУДЕНКУ О.М,, ПОГОРЄЛОВІЙ Л.В., УЛЯТОВСЬКІЙ Д.М., НІЩЕНКО Я.О.), підтримувати раніше створені сайти (БЕЗНІС Ю.М., ГЕРМАН А.М., МАКСИМЕНКО Н.О., ПОДДУБНІЙ Ю.В., РУДЕНКО Ю.А.) з метою презентації власного ефективного педагогічного досвіду, консультування, професійного спілкування з колегами.

З 01.09.2021
5.  МОДЕРНІЗУВАТИ шляхи здійснення організаційно-методичного супроводу  діяльності шкільної бібліотеки з урахуванням завдань Концепції Нової української школи.

Упродовж 2021/ 2022 навчального року

5.1. Відповідальній за бібліотечну справу:

5.1.1. ПОНОВЛЮВАТИ бібліотечні фонди підручників

Упродовж 2021/ 2022 навчального року

5.1.2. ПОПУЛЯРИЗУВАТИ діяльність бібліотеки шляхом проведення виставок, конкурсів, екскурсій.

Упродовж 2021/ 2022 навчального року

5.1.3. ВЕСТИ облік  документів про рух бібліотечного фонду.

Упродовж 2021/ 2022 навчального року

6. КОНТРОЛЬ за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

Т.В.О. директор гімназії     Юлія БЕЗНІС                       
З наказом  від  01.09.2021 року  №  51  ознайомлені:

Анастасія БЛАГА
________

Діна УЛЯТОВСЬКА
________

Лілія ПОГОРЄЛОВА
  _______
Людмила БОБРУС
 ________ 

Наталія МАКСИМЕНКО _______

Олексій РУДЕНКО
   _______
Ольга СЕРГІЄНКО
  _______
Яніна НІЩЕНКО
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_1385367622.bin

